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特定非営利活動法人地域ケアネットワークゆいまぁる  

 １ 事業の成果 
 中計2019の目標「設立理念を継承する人材の確保」に向け、最終年度ゴールの具体像を検討した。 
 1）「魅力ある職場」の基盤整備を継続。 

① 介護処遇改善加算金実績は対象全職員への月賃金増額に6割、賞与に約4割の返戻となった。 
② 東京都の最低賃金改定に伴い非常勤職員の基本時給を1000円に改訂。評価による加給金を上乗せ。 

2）認定NPO取得については4月に都の現地確認調査を受けたが書類に不備があり、申請を取り下げた。 
 3）「地域の居場所づくりのための交流事業」は地域ボランティアによるこどもカフェや認知症カフェ、映

画会、うたごえ喫茶等毎月開催、毎日オープンのコミュニティカフェとともに地域のネットワーク創り
を進めることができた。 

 4）（成果ではないが）中計2019最終ゴールを検討する中で、移送サポート事業（福祉有償運送）は事業継
続困難であり、法人としてこの支援を行う使命を終えたと判断、東京運輸支局に廃止を届け出た。 

 5）昨年に引き続き、市の「元気高齢者地域活躍推進事業」を受託し地域の人材育成に貢献した。 
 

 ２ 事業の実施に関する事項 
  （１）特定非営利活動に係る事業；大学等より実習や研修受入は各事業部で随時行った。 
 

事業名 内 容 実 施 
日 時 

実 施 
場 所 

従事者 
の人数 

受益対象者 
の範囲及び 
人 数 

支出額 
（千円） 

 

  
ホームヘルプ 
事業 

介護保険、市の総合事業、
障害、制度外等の身体介
護、生活援助などの訪問介
護。研修受け入れ。 

365日 
 7時～22時 

東久留米市内 
及び近隣の 
利用者宅 

 
 38人 

高齢・障害 
 149人/月。
研修受入は近
隣大学生等。 

 
55,412 

 

 
デイサービス
事業 

介護保険総合事業等の通所
介護。食事、送迎、入浴、
機能訓練、他。中学生のボ
ラや元気高齢者の体験受け
入れ。 

9時～17時半 
月～土 

年末年始休 

ゆいまぁる 
南沢デイルー
ム 

 
 9人 

高齢・障害 
（ 認 知 症 含
む）20人/日 

 
 
 31,237 

居宅介護支援
事業（ケアマ
ネジメント） 

介護給付及び、予防給付の 
ケアプラン作成、サービス
調整、モニタリング、認定
調査など。福祉相談、認知
症カフェ支援。 

 月～金 
9時～17時半 
緊急電話は 
365日24時間 

ゆいまぁる 
本町事務所 
～市内利用者
宅 

 
 7人 

利用者；介護
195人/月、予
防26人/月 
相談は誰でも 
  

 
 31,769 

移動サポート
事業 

福祉有償運送許可を得ての 

移動送迎サービス。 

 365日 

 7時～22時 

市内及び近隣  

 12人 

高齢・障害等 

移動困難者150

人  

 17,596 

 
食事サービス
事業 

市の生活支援及び、支えあ
いの配食や安否確認。高齢
者会食会への食事提供等。 

 月～土の昼 
 火～金の夕 

南沢事業所でつ

くり、市内・近

隣利用者宅へ。 

 
 16人 

高齢・障害 
190人/月 

 
 32,567 

地域の居場所
づくりのため
の交流事業 

認知症カフェ、コミュニテ
ィカフェ、こどもカフェ、
うたごえ喫茶等の交流事業 
 
 
 
 
 
 

 
 随時 

ゆいまぁる南
沢 

４人 地域住民・ボラ

ンティア400人/

月平均 

 
  4,985 

小規模多機能
型居宅介護事
業 

予防含む介護保険の認定者
対象で24時間365日、馴染
みの関係で行う地域密着包
括ケア。研修受入。 
 

 365日 
 24時間 

ゆいまぁるは
ちまん及び近
隣の利用者宅 

 
 16人 

登録人数 
21人/月平均 

 
 50,984 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

（２）その他の事業 
  収益事業は行わない。 

 


